Ngrrea-Modellen

TRIN O:

Problemformulering, undringsbeskrivelse.
Her beskrives en undring hvor der gnskes en forbedret kvalitet i det paedagogiske lzeringsmiljg.

TRIN 1:
GOR JERES FORMAL MED EVALUERINGEN KLAR OG TYDELIG

Hvad er jeres formal med evalueringen og hvilke
spgrgsmal gnsker | svar pa?

Eks: Vi vil gerne undersgge, hvordan vi inddrager
bgrnenes perspektiv i samling.

Hvilket leeringsmiljg vil du fokusere pa?
Eks: Samlingen

Hvilke tegn ville du skulle kigge efter i din
indsamling og analyse af dokumentationen?

Eks: Tegn pa inddragelse af bgrnenes perspektiv
kunne veere: at de voksne stiller abne spgrgsmal, at
de voksne kigger efter bgrnenes signaler og fglger
bgrnenes spor, at de voksne holder kunstpauser, at
de voksne spgrger ind til bgrnenes interesser og
faktisk bruger disse i samlingen.

Tag udgangspunkt i mindst et grundlagselement og
mindst et leereplanstema (og de tilhgrende brede
mal) fra den styrkede padagogiske
leereplansblomst. Udvaelg nogle ord fra jeres valgte
dele, som kan fungere som tegn | kan kigge efter.

Eks: Dannelse og b@rneperspektiv og social
udvikling.

| finder den styrkede paedagogiske lereplan her:
https://emu.dk/sites/default/files/2019-
03/7044%20EVA%20SPL%20Publikation web 1.pdf



https://emu.dk/sites/default/files/2019-03/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web_1.pdf
https://emu.dk/sites/default/files/2019-03/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web_1.pdf

TRIN 2:
DOKUMENTER MED FOKUS PA DET PADAGOGISKE LARINGSMILI@ OG
SAMMENHZANGEN MELLEM B@RNS TRIVSEL, LZERING, UDVIKLING OG DANNELSE

Klarlaeg hvilken viden | har brug for, for at
kunne besvare jeres spgrgsmal fra trin 1.

Overvej hvordan | vil dokumentere
systematisk; hvornar og hvordan?

Eks: Vi optager samlingen med
videokamera.

Hvordan indfanger | bedst
sammenhangen mellem jeres
paedagogiske laeringsmal og bgrnenes
trivsel, laering, udvikling og dannelse?

Eks: Vi optager samlingen fra et
"fugleperspektiv”, sa vi bade far de
voksnes ageren og b@grnenes reaktioner
herpa med i optagelsen.

Overvej om | har brug for mere end en
dokumentationsform?

Eks: Optagelsen kunne eventuelt
suppleres med et bgrneinterview.

Det er ofte en god idé at inddrage
bgrnene i indsamlingen af viden, fx nar
det handler om deres perspektiver!

Hvor lenge skal
dokumentationsprocessen vare?

Eks: Vi optager samlingen tre mandage i
streg, hvor der er det samme tema og de
samme voksne, som star for samlingen.

Hvem skal inddrages?

Hvem er ansvarlig for hvad?




TRIN 3:
ANALYSER JERES DOKUMENTATION, REFLEKTER OG SAT EVT. EN NY RETNING
FOR JERES FREMTIDIG PRAKSIS

Hvornar og med hvem kigger du pa det
indsamlede materiale?

Eks: Vi ser videooptagelserne sammen
med vores kolleger pa naste
personalemgde, hvor kollegerne bliver
instrueret i, hvilke tegn (Jf. trin 1) de skal
kigge efter i optagelsen.

Brug jeres beskrevne tegn fra trin 1 til at
betragte jeres materiale!

Hvilke svar rummer jeres materiale ift.
jeres undersggelsesspgrgsmal og de
opstillede tegn?

Reflektér over svarene og overvej,
hvilken betydning det har for jeres
fremtidige praksis!

Naede | jeres mal og hvilken ny viden har
| opnaet?

Er der behov for at gentage dele af
evalueringen igen eller fglge op pa de
a@ndringer, | maske har lavet i jeres
praksis?

Hvis ja, hvornar fglger | op og hvem er
ansvarlig for hvad?

! nspireret og videreudviklet p& model udleveret pa Via Viborg - kursus for faglige fyrtarne



TRIN 4:
NYE TILTAG
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TILTAG | FORHOLD TIL AT OPKVALIFICERE BORNEMILI@ET

Fysisk

Psykisk

Astetisk




